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«Necesitamos mas
medios, las furgonetas
se nos caen de viejas»

Sergio Gomez de Segura
Secretario general del sindicato Erne

«Si Seguridad nos escucha
y colabora con nosotros
paraimpulsar una
Ertzaintza puntera

y mas profesional,
estaremos a su lado»

ELISA LOPEZ

SAN SEBASTIAN. Seguir peleando
por la mejora de las condiciones
de los ertzainas. Este el reto de Ser-
gio Gomez de Segura (Vitoria,
1974) en su nueva andadura al
frente de Erne. Eso si, lanza un avi-
so a navegantes: «Si el Gobierno
Vasco no nos apoyay no hace nada
por mejorar nuestra situacion, nos
tendrd enfrente».

—Salir elegido con el respaldo una-
nime de sus compaiferos sera
muy gratificante...

—Laverdad es que no es mérito
mio... es por todo el buen trabajo
que llevamos haciendo todos es-
tos anos.

-¢Como afronta esta etapa?
—Hay que tener una pizca de ilu-
sion para afrontar un reto que es
complicado. Pero lo hago tranqui-
lo porque cuento con mucho apo-
yo; la gente que trabaja conmigo,
la junta rectora, la vicesecretaria,
Marina de la Hera, y el secretario
de Organizacion, Aitor Otxoa. Y,
por supuesto, Roberto Seijo.
—Sustituir a Seijo, alma mater de
Erne, no sera tarea facil...

—No solo Roberto, también Inaki
Castro, Joseba Bilbao... hemos te-
nido gente muy potente en el sin-
dicato. Intentaré estar a la altura.

—Un primer reto, segun dice, es
mejorar la relacion con el depar-
tamento de Seguridad.

—Si, queremos mejorar esas rela-
ciones. Porque en los tiltimos tiem-
pos ha disminuido al minimo la
interaccion con la mayoria sindi-
cal, generando asi un falso clima
de paz social. Nos consta que el
departamento esperaba un peor
resultado de nuestro sindicato.
Pero la realidad es que llevamos
20 anos siendo mayoritarios...
—¢Es un reto complicado?

—Si. Pero lo asumimos, y seguire-
mos trabajando con la honestidad
y esfuerzo que nos caracteriza. Y
es verdad que estamos en un mo-
mento complicado, con muchos
retos que atn no se habian desa-
rrollado. Teniamos un acuerdo re-
gulado y caducado desde 2013,
una acuerdo que no es del gusto
de mas del 70% de ertzainas.
—Define Erne como sindicato «in-
comodo, critico e independien-
te».

—Es asi. Nuestro trabajo tiene que
ser independiente. Y somos inco-
modos porque no tenemos miedo
a hablar con el departamento de
Seguridad. Nos van a tener al lado
y, ojald, colaborando con nosotros
para impulsar una policia mas pro-
fesional. Porque nuestra voluntad
es pactista, es parte de nuestro
ADN. En estos 38 anos de existen-
cia, Erne ha firmado los grandes
acuerdos de la Ertzaintza. Todo lo
logrado lo hemos hecho desde el
sindicato. Siempre vamos a estar
allado de quien nos dote de las he-
rramientas necesarias para traba-
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jar. Pero si no nos escuchan y no
nos apoyan, entonces nos tendran
enfrente.

—¢Qué piden al departamento de
Erkoreka?

—Queremos volver a ser una poli-
cia puntera y de referencia como lo
fuimos, y para ello tiene que ha-
ber una fuerte inversion del Go-
bierno Vasco en seguridad. Es ne-
cesario que inviertan en nuestra
formacion y en material.

—¢Y esto en qué se traduce?
—Hay una cosa clara; todos los
agentes quieren hacer lo mejor po-
sible su trabajo, y para ello nece-
sitamos mas formacion; cursos

para reciclarnos, porque la vida
cambia y evoluciona, y hay que re-
novarse. Somos, por ejemplo, la
unica policia que no hace practi-
cas de tiro habitualmente... Los re-
ciclajes son mas necesarios que
nunca. También necesitamos mas
agentes, queremos llegar a los
8.000 o incluso rebasarlos, y no
quedarnos en la cifra de 7.500. Y
mas patrullas para dar una res-
puesta rapida al ciudadano. Con
los nuevos problemas de orden
publico, los delitos de cibersegu-
ridad, de inseguridad ciudadana....
es absolutamente urgente.

-¢Y en cuestion de material?

Viernes 20.05.22
EL DIARIO VASCO

FORMACION
«El Gobierno Vasco debe
invertir en reciclarnos,
somos la tnica Policia
que solo hace practicas
de tiro al salir de la
Academia, nunca mas»

—También. Tenemos problemas
de material, algunas cosas estan
viejas y obsoletas, tenemos furgo-
netas que se nos caen, coches gas-
tados... Necesitamos nuevo mate-
rial para no trabajar en precario.
—En este nuevo tiempo sin ETA,
¢qué delitos han aumentado?
—Es verdad que hoy existe otra ti-
pologia de delito. Uno de los sec-
tores en los que debemos innovar
es en ciberseguridad porque cada
dia se denuncian mas delitos in-
forméticos. Y para ello es necesa-
rio estar al dia, con las tltimas tec-
nologias. Como el modelo de in-
vestigacion, que esta caduco y no
esta dando respuesta. Y la seguri-
dad ciudadana, insisto, es impres-
cindible mas plantilla. Para aten-
der bien al ciudadano queremos
ser una Ertzaintza puntera.
—¢Las nuevas generaciones tie-
nen conciencia de lucha sindi-
cal?

-Es importante concienciar a las
nuevas promociones de la impor-
tancia de la lucha sindical porque
hay que seguir ganando derechos.
Cuando explicas a los futuros er-
tzainas, a los que se estan forman-
do, que hay que pelear por nuevos
equipos, incluso uniformes, o por
contar con nuevos vehiculos, ven
clarisimo que esas reivindicacio-
nes tienen respuesta por parte de
los sindicatos. Es importante la
conciencia de que alguien vele por
ti. Lo debemos inculcar.

—¢Tiene la Ertzaintza ‘Pegasus’ o
algo similar?

—(Risas) jEsperemos que no! Hay
unidades de investigacion que pue-
den hacer escuchas, pero siem-
pre, de mano de la via judicial. Es
la judicatura la que decide...
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SE VENDE por jubilacion BAR

Restaurante enpueblodela cos-

ta. Funcionando a pleno rendi-

miento, clientelafija,asegurada,

posibilidad de continuar con el
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sentarse en b:

CAMARER®@ con experiencia,
jornada completa, indefinido.
Parte Vieja, Donostia.
619223178

CAMARER@yY COCINER@con
experiencia, mayor 35, bar
pintxos, ParteVieja. 699281410
COCINERO-A profesional, pa-
racocina, barra, pintxos. Expe-
riencia. ZonaRenteria. Buenho-
rario. 943519231

La Vifia, calle 31 agosto, 3.
Parte Vieja, San Sebastian.
626346522

AYUDANTE ocociner@conex-
periencia en pintxos, jornada
ccompleta, indefinido. ParteVie-
ja, Donostia. 619223178

SE BUSCA Repartidor, concar-
netB.610794717.

SENECESITA personal deapo-
Yo para montaje eventos cul-
turales, Donostia. Nonecesaria
experiencia. Enviar CV Aparta-
do de Correos 3228 Donostia.

SE PRECISA cociner@, Parte
ViejaDonostia, conexperiencia
demostrable. 666986438

Servicios

Gremios

ALBARILERIA y pintura. Eco-
nomico. Eficaz. Especialistasen
tejados. 674533715

AYUDANTE decocina. Presen-

SE NE_CESITA per_sunal para

REFORMAS en general Osto-
ki. Mej

personas. Idealinversores. FACI-
LIDADES de pago. 722365395.

i
fia, calle 31 Agosto, 3. ParteVie-
ja, San Sebastian. 626346522

carpas,
etc.EnviarCV ApartadoCorreos
3228 Donostia

cualquier pre-
supuesto. 943042289,
695056543
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AVDA, ATEGORRIETA, 81

Jardinerosy
viveros

TRABAJOSFORESTALES po-
da de érboles, accesos difici-
les, palmeras, desbroces.
602847543

. Mudanzas
Jose.

[ ventas

SE VENDE i

bles. Embalajes. 607437473
(también contesto whatsapp),

com

dad con cartera de clientes en
centro comercial de Irun. Posi-
blidad de alquilar. 658701196
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COMPRO ANTIGUEDADES

Siempre hay alguien
que quiere
comprar lo que
tii quieres vender

Alguien necesita tus servicios.
Hacemos que te encuentre.

Mas de 250 pymes y auténomos confian en nosotros
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