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Los sindicatos de la Ertzaintza
y el Gobierno vuelven a chocar
en la mesa de negociacion

Las centrales dicen
que Seguridad se niega
anegociar la propuesta
de equiparacién salarial
y el Ejecutivo les pide
«realismo»

DAVID S. OLABARRI

BILBAO. Las relaciones entre los
sindicatos de la Ertzaintza y el
Departamento de Seguridad si-
guen practicamente rotas. La
mesa de negociacion volvio ayer
a concluir sin ningun tipo de
acercamiento en lo relativo al
nuevo convenio colectivo des-
pués de una reunion que durd
unas dos horas en la comisaria
central de Erandio. Las centra-
les se levantaron de la mesa, se-
gun dicen, porque la consejeria
se niega a negociar la platafor-
ma con una serie de mejoras la-
borales que les presentaron hace
semanas con el objetivo de fir-
mar un nuevo acuerdo regula-
dor. De momento no hay previs-
ta otra reunion, seguin precisan
las mismas fuentes.

De esta manera, el conflicto
abierto en la Ertzaintza sigue
estancado y no hay signos de
que vaya a solucionarse a corto
plazo. A grandes rasgos, los sin-
dicatos piden la equiparaciéon
salarial con las policias locales
mejor pagadas de Euskadi. Tam-
bién reclaman que se igualen
los pluses de nocturnidad y de

horas extras. En los tltimos me-
ses, tras la irrupcion del movi-
miento asindical ‘Ertzainas en
lucha’, una de las principales li-
neas de presion para obligar a
negociar al Ejecutivo un nuevo
acuerdo regulador se centraba
en el dispositivo de seguridad
del Tour. Sin embargo, a pesar
de que se produjeron numero-
sas bajas y el departamento tuvo
que recurrir a agentes de uni-
dades especiales, la carrera se
desarroll6 con éxito en las ca-
Ireteras vascas.

De momento, los sindicatos
siguen unidos y tienen previs-
tas nuevas movilizaciones. El lu-
nes, por ejemplo, organizaron
una protesta (sin el apoyo de
Euspel) con mariachis en Sabin
Etxea para pedir al PNV que pon-
ga «orden» en la Ertzaintza. Una
de las grandes incognitas se cen-
tra en ver como evolucionan las
reivindicaciones sindicales en
los préximos meses y si las pos-
turas con el Departamento de
Seguridad siguen tan alejadas
como hasta ahora.

Fuentes oficiales insisten en
que la mano del Ejecutivo «si-
gue tendida» y abierta a la nego-
ciacién bajo una «doble premi-
sa»: «realismo y responsabili-
dad». Segtin dicen, el célculo «so-
mero» de las mejoras que recla-
man los sindicatos suponen un
«incremento anual» de 200 mi-
llones de euros.

Los mismos medios apuntan

Ladirectorade Tréfico
abandona el cargo para
ser concejala de Cultura
y Educacion en Vitoria

RELEVO

El Gobierno vasco oficializo ayer
en su reunion de cada martes el
cese de Sonia Diaz de Corcuera
como directora de Tréfico, cargo
que ocupaba desde 2016. Diaz de
Corcuera abandona el Ejecutivo
autonomico por decision propia
para ocupar la concejalia de Cul-
turay Educacion en el Ayunta-
miento de Vitoria, uno de los de-
partamentos que queda en ma-
nos del PNV tras la llegada ala
Alcaldia de la socialista Maider
Etxebarria. La nueva directora de
Tréfico, que también fue nom-
brada ayer, serd Estibaliz Olaba-
rri, exconcejala del PNV en San-
turtzi, donde entre 2013 y 2019
encabezo las dreas de Régimen
Interior y Urbanismo y Medio Am-
biente. Tomara posesion de su
nuevo puesto el viernes.

Metro Bilbao registrael
segundo mejor mayo de
su historia, aupado por
las actividades de ocio

8 MILLONES DE USUARIOS

Metro Bilbao ha conseguido re-
cuperar el numero de usuarios
que perdi6 durante la pandemia.
El pasado mayo 8.164.000 pasa-
jeros utilizaron el suburbano, lo
que supone la segunda mayor
afluencia desde que el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) re-
copila estos datos, en 2012. Este
aumento en el numero de pasa-
jeros es especialmente significa-
tivo los sabados y domingos. En
comparacion con 2019, 27.000
personas mads utilizaron el me-
tro cada fin de semana. Tres par-
tidos del Athletic en San Mamés
y un aumento del niimero de fe-
rias en el BEC explican esta subi-
da tan pronunciada. En los dias
laborables, en cambio, todavia
no consiguen alcanzarse las ci-
fras prepandémicas.

que «hay margen para el acuer-
do» y que, una vez pasado el
Tour, es un «momento propicio
para negociar». De hecho, ana-
den que los sindicatos intervi-
niero en dos turnos y que en la
mesa de negociacion se aprobd
—«de forma unilateral», segun
los sindicatos- el «refuerzo del
40% de los equipos especializa-
dos en la lucha contra la violen-

cia de género».

En este contexto, el portavoz
del Gobierno Vasco, Bingen Zu-
piria, mostré su deseo de que
durante los préximos dias con-
tinue el didlogo entre los sindica-
tos de la Ertzaintza y el Depar-
tamento de Seguridad.

«Didlogo y negociacion»

En la comparecencia posterior
alareunion del Consejo de Go-
bierno, Zupiria senald que el he-
cho de que el encuentro de ayer
se prolongase durante mas de
dos horas supone que, en esta
ocasion, «ha sido una posibili-
dad para el didlogo».

«Y la apuesta del Gobierno de
cara a los proximos dias sigue
siendo la misma, la busqueda
por el didlogo y la negociacion,
con el objetivo de alcanzar un
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Seguridad estima que las
peticiones de los
sindicatos supondrian un
aumento de gasto de 200
millones de euros al afio

acuerdo que permita actualizar
las condiciones de trabajo, las
condiciones laborales y las con-
diciones econémicas de toda la
plantilla de la Ertzaintza», sub-
rayo.

En este sentido, mostro su de-
seo de que en los proximos dias
pueda continuar el didlogo para
profundizar en las explicacio-
nes de las propuestas de ambas
partes para mejorar la condicio-
nes en las que desarrolla su tra-
bajo la Policia vasca.
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