Martes 3110.23
EL CORREO

k,,

Ortuzar se reunid ayer con los representantes de los sindicatos en Sabin Etxea. pnv

Sindicatos de la Ertzaintza piden
al PNV «una negociacion real»

ErNE, Esany SIPE
trasladan a Ortuzar
que el Gobierno vasco
«desoye de manera
sistemdtica» sus
demandas sobre
«problemas graves»

J.J.H.

La Unidad de Accién Sindical de
la Ertzaintza, formada por los
sindicatos ErNE, Esan y SIPE,
mostro ayer su confianza en que
se inicie «un proceso real de ne-
gociacion» pese a que, segun cri-
ticaron, el equipo que dirige el
consejero de Seguridad, Josu
Erkoreka, «desoye de manera sis-
temdtica» sus demandas.

Los sindicatos continuaron su
ronda de reuniones con los par-
tidos politicos con un encuentro
con el presidente del EBB del
PNV, Andoni Ortuzar, en Sabin
Etxea, para trasladarle los «gra-
ves problemas que arrastra la
Ertzaintza». En un comunicado

conjunto tras el cara a cara —en
el que también estuvo Joseba Au-
rrekoetxea-, las centrales sefia-
laron que habian trasladado a la
formacion jeltzale «la falta de dia-
logo y de entendimiento que exis-
te en la actualidad». En ese sen-
tido, lamentaron haberse ente-
rado a través de los medios de
comunicacion de «posibles con-
vocatorias de la mesa de nego-
ciacion y de los aspectos que en
ella se van a tratar».

«Hemos podido desgranar todo
aquello que en estos momentos
se demanda desde la parte sin-
dical. No solo sobre mejoras sa-
lariales, sino en todas aquellas
medidas que entendemos se de-
berian abordar de manera inmi-
nente ante los graves problemas
estructurales y de materiales que
viene adoleciendo esta institu-
cién desde hace ya demasiado
tiempo», anaden los sindicatos.

Asimismo, criticaron que «el
equipo actual» que dirige el con-
sejero Erkoreka «desoye de ma-
nera sistematica» sus demandas
y confiaron en que lo aconteci-

do en la reunion «sirva para ini-
ciar un proceso real de negocia-
cion a la que esta parte ha esta-
do siempre dispuesta». Las cen-
trales reclamaron al PNV que
traslade al equipo de Gobierno
vasco la necesidad de «una mi-
rada amplia» y «talante negocia-
dor».

Poner «parches»

La ronda que viene mantenien-
do los sindicatos con las diferen-
tes formaciones —han estado tam-
bién con Eneko Andueza y Car-
los Iturgaiz— se debe a que ven
que «el tema estd mds que en-
quistado» y que solo los grupos
politicos pueden ser capaces de
«desbloquear» esa situacion.

A su entender, el Departamen-
to de Seguridad del Ejecutivo au-
ténomo «tiene que dar una vuel-
ta absolutamente a todo y tiene
que haber una intencién clara de
negociar», porque hasta ahora
han tomado medidas que sdlo
sirven, en su opinion, «para par-
chear, algo que no va a subsanar
el problema».

Los jueces dan 72 horas a Telleria
para que ingrese en prision

E.C.

MADRID. La Audiencia Provincial
de Alava ha desestimado los dos
recursos de stplica interpuestos
por el exdirigente del PNV alavés
Aitor Telleria, condenado a seis
anos de carcel en el ‘caso De Mi-
guel’ por diversos delitos relacio-
nados con la corrupcion, contra

la decision de este tribunal de no
suspender su ingreso en prision.
Los jueces le dan 72 horas para
que ingrese en prision.

La Seccion Segunda de la Au-
diencia alavesa rechazo el pasa-
do septiembre suspender el in-
greso en prision por enfermedad
solicitado por Telleria, condena-
do por los delitos de prevarica-

cién, malversacion de fondos pu-
blicos, trafico de influencias, aso-
ciacion ilicita y blanqueo de ca-
pitales. También desestimo sus-
pender la ejecucion de la pena de
prision hasta que se resolviera
su peticion de indulto.

Contra esas decisiones, Telle-
ria interpuso recurso de stplica
ante el mismo tribunal que las
dicto. Ahora, la Audiencia de Ala-
va los ha desestimado y ha con-
firmado su decision de no sus-
pender la pena privativa de liber-
tad impuesta al exdirigente del
PNV alavés.
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Erkoreka reconoce que faltan investigadores
en la Ertzaintza y anuncia un plan de choque

Seguridad ofrecera
mas cursos para alentar
elaccesoalaunidady
citard a los sindicatos
para negociar mejoras
para los especialistas

2

BILBAO. El vicelehendakari y con-
sejero de Seguridad, Josu Erko-
reka, reconoci6 ayer que la uni-
dad de investigacion criminal de
la Ertzaintza padece un «déficit
de agentes» que va a obligar a po-
ner en marcha una bateria de me-
didas especiales para intentar

OCTAVIO IGEA

contarrestarlo. En pleno auge de
los delitos informéticos y de las
denuncias por violencia de gé-
nero, la falta de personal en cier-
tas comisarias retrasa la toma de
pruebas y, en consecuencia, pro-
voca la paralizacion de algunos
casos. Asi lo denunciaron el pasa-
do agosto jefes de la Policia au-
tonémica en Bizkaia durante una
reunion interna, en la que ase-
guraron que la carencia de espe-
cialistas alcanzaba ya niveles
«alarmantes».

La unidad de investigacion
suma actualmente un total de
2.104 plazas. Aunque Erkoreka
no quiso concretar ayer cuantas
vacantes hay durante su compa-
recencia en el Parlamento vasco,
fuentes internas estiman que las
plazas sin cubrir superan el 10%

en Bizkaia y un porcentaje «muy
superior» en Gipuzkoa. Esto vie-
ne provocando que en algunas
comisarias haya turnos sin in-
vestigadores y que en otras, por
ejemplo en Bilbao, se recurra a
agentes fuera de servicio para
«cubrir minimos».

Las razones de esta situacion
son varias. Una es que ante la pro-
gresiva jubilacion de los integran-
tes de las primeras promociones
se estd dando la circunstancia de
que no llega el relevo. Maticemos:
incorporaciones se estan regis-
trando en la Ertzaintza -2.651
nuevos agentes el ltimo lustro,
un 33% de la plantilla—, pero po-
cos eligen el drea con mas vacan-
tes. ¢Por qué? «Parece que las pla-
zas (de la unidad de investiga-
cién) no resultan atractivas por-

Una investigadora de la Policia autonémica en el caserio de Artxanda en el que aparecié un caddver en una maleta el pasado verano. YVONNE ITURGAIZ

LA CLAVE

REUNION INTERNA

En agosto varios mandos
policiales en Bizkaia

advirtieron de que la
situacion es «alarmante»

que tienen peores condiciones
laborales que otras», reconocio
el consejero de Seguridad. Entre
esas condiciones: la libre dispo-
sicién, unos horarios algo mas
difusos en momentos puntuales
yla obligatoriedad de permane-
cer al menos ocho anos en el
equipo.

A esto se suma un plan acti-
vado por Seguridad en 2013,
cuando la consejera era Estefa-

nia Beltran de Heredia, que apos-
6 por reducir el numero de pro-
fesionales que recogen denun-
cias y elaboran atestados en las
comisarias para reforzar a los
investigadores ‘puros’. El Go-
bierno vasco, dijo Erkoreka, tie-
ne «detectado el problema» y
busca el modo de revertirlo. Pero
no estd resultando sencillo. En-
tre 2020 y 2023 ha programado
tres cursos especificos a agen-
tes para que se especialicen en
investigacion, pero las 586 pla-
zas ofrecidas han quedado lejos
de cubrirse.

Estudio «exhaustivo»
Con este panorama, el conseje-
ro anuncio la «inédita» decision
de empezar a ofrecer plazas en
la unidad de investigacion a los
aspirantes a ertzainas cuando
inician su formacion en la aca-
demia de Arkaute. Hasta ahora,
los agentes iniciaban ese proce-
so una vez que ya formaban par-
te de la escala basica del cuerpo
0 en los procesos de promocién
interna desde otras dreas. Segu-
ridad también tiene en marcha
un estudio «exhaustivo» de los
equipos de investigacion y de sus
cargas de trabajo para «redistri-
buir» el niimero de efectivos en-
tre las comisarias. A esto se une
el incremento del numero de
agentes destinados al seguimien-
to de los casos de violencia de gé-
nero. Pasan de 71 a 100, la me-
dida se anuncio en junio y ha en-
trado en vigor esta manana.
Erkoreka anuncié ademas que
ha convocado a los cuatro sindi-
catos mayoritarios de la Ertzain-
tza para negociar un paquete de
mejoras laborales especificas
para los investigadores. Los cam-
bios giran en torno al calendario
de libranzas, la flexibilizacion de
horarios y el complemento de
productividad que Seguridad ya
puso sobre la mesa en junio den-
tro de un paquete de medidas
mas amplio para todo el cuerpo.
Aquel dia no hubo acuerdo con
las centrales.

Elincremento de delitos obliga a crear una
jefatura especifica de ciberdelincuencia

O.IGEA

BILBAO. El «plan global» disena-
do por la consejeria de Seguridad
para intentar incrementar el nu-
mero de integrantes de la unidad
de investigacion criminal de la
Ertzaintza también incluye me-
didas para rebajar la carga de tra-

bajo de sus actuales integrantes.
Y ahi se ha puesto el foco en los
ciberdelitos.

¢Qué tiene que ver? Entre las
novedades que anuncio ayer Josu
Erkoreka se incluye la creacion
en el organigrama de la Ertzaint-
za de una nueva jefatura especi-
fica para la ciberdelincuencia y

la adscripcion al drea de un ma-
yor numero de agentes especia-
lizados que hasta ahora. Técni-
camente hablando no es que se
vayan a crear nuevas plazas en
la Policia autondmica —no se pue-
de-, sino que se amortizaran las
vacantes en otras areas y se ha-
bilitaran en la relacion de puestos

de trabajo de la nueva jefatura.

El nuevo equipo nace con el
objetivo, entre otros, de «descar-
gar» de trabajo a la unidad de in-
vestigacion criminal de otras ac-
tividades vinculadas a la ciber-
delincuencia. Se ocuparan del
«patrullaje de la red», la tramita-
cion de denuncias y la vigilancia
de infraestructuras estratégicas
«sensibles» ante posibles cibera-
taques.

El 25% de las denuncias
La decision de crear una jefatu-
ra especifica llega tras constatar-

se un fuerte repunte de la ciber-
delincuencia, que supone una de
cada cuatro denuncias en Euska-
di. Seguin los datos ofrecidos ayer
por el Departamento de Seguri-
dad, los delitos informaticos su-
maron 14.400 expedientes abier-
tos durante los primeros nueve
meses de 2022 y en el mismo pe-
riodo de 2023 se han superado
las 19.400. Supone un incremen-
to de casi el 35%. Suben las es-
tafas informaticas (+35%), los ci-
berdelitos sexuales (+42%) y, so-
bre todo, los ciberataques infor-
maticos (+160%).



