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Tras publicarse las Comisiones de < gurante hn, PREVISTA EN EL ART. 103 DE LA LEY DE POLICIA DEL
verano de 2012, afectans~ 13 cormun W EE. PAIS VASCO DE FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2012

radicalmente la re- o5 o8 0
& II -|L a?o"i D E‘hﬁ En Erandia, preavia convocaloria realizada al efacis ¥ sando las 11:00 horas dal
ne Todo & dia 10 de sepliembre de 2012,
B

ErNE: a5 una forma de resclvar un conflicto y se trata de solucionar un
problema. Valoracitn positiva.

ELA: Mi ErME ni & Departamento han aclarado nada. Hay datos que no sa
les facilita v les leva a desconfianza.

ESAN: Faltan cusstionas da Trafico. Mo astéd de acuerdo. El Departamento
contesta que ya se ha dicho gque se analizadin y si hay errores, se
soluclonaran.

SIPE: Ha hacho un planteamisnto para hacero de ofra forma, y quiers o 11
respuasia del Deparfamantoc. El Departamento contesta gue si para
sclucionar un posiblea problema da 125 personas, hay que genarar uno
mayor dejando de tener aefectos las comisiones concedidas, allo no as

o . X A
. o .
e 13‘3 “ guﬁ‘ﬁ -
i ﬂ'ﬁ-" 0 = m{fl. posible, Scbre todo, teniendo an cuenta, que el resultado de la convocatoria
Al "|':I5 L calh, ha sido satisfactorio. Por tanto, no se acepta la propuasta dal SIPE.
1,'I."|'E‘r1"" e I\ ] CC.00. estd a favor en mejorar la situacien de la gente. Tampoco tlenen
p, T 3 nﬁﬁﬁ problamas que sean por antigbedad. Hay olras cuestionas que no sa han
m

0 727 movimientos. lo que respondido que persiguen unas garantias. Quieren ver el lexito definitivo,
el vimentos, 1o q Hay declaraciones de intenciones en asta convocatora pero que ya e verd,

e U;'J'E' oun acercandose a sus domicilios Esta convocatoria fue filtrada anteriormenta por ErME y es la evidencia, de
una negociacion ficlicia en esta Mesa, porque s &l mismo documanto que
sa ha traido y @5 un argumento novedoso para recurrir asta resolucion,

~ Migntras no estén en la resclucidn final algunos de los cambios gqua han

onies de Servicio negociadas por EfNE solo tienen en cuenta la solicitade, no pueden dar su conformidad.

ANTE LA CHAPUZA DE OTROS SINDICATOS Y SU NULA CAPACIDAD NEGOCIADORA,
Er.N.E. PACTA CON EL DEPARTAMENTO DE INTERIOR UNAS NUEVAS COMISIONES
DE SERVICIO, EN LAS QUE MAS DE 700 AGENTES VEN MEJORADO SU DESTINO CON
RESPECTO A LO NEGOCIADO POR ESOS OTROS SINDICALISTAS. ESTA MEJORA EN EL
DESTINO SUPONE UN AHORRO DE TIEMPO'Y DINERO PARA TODOS ELLOS.

MOVILIZACIONES
[RA L0S RECORTES

- 9 de septiembre Manifestacion en Bilbao
con la Plataforma Sindical de Euskadi

o -
- o

K

- 12 de septiembre en la Comisaria Donostia

- 12 de septiembre frente a Diputaciones de
Araba, Bizkaia y Gipuzkoa, junto con la
Plataforma Sindical de Euskadi

Mientras los delegados del Sindicato Er.N.E. se concentran semanalmente g &8 WALE Rl

contra los Recortes, frente a las distintas Comisarias de la Ertzaintza y FSEARER_ = &= A A BT - 21 de septiembre en la Macro de Erandio

Policias Locales, Donde estan los delegados de los otros sindicatos? )
- 28 de septiembre Cadena Humana en la

Gran Via de Bilbao junto con la Plataforma

Er.N.E.se ha unido a la Plataforma Sindical formada por CC.00. de Euskadi, |
UGT-Euskadi, LSB-USO, SATSE Euskadi, SME-FFHE, CSI-F, SAE Y UTESE , y L |
en defensa de los derechos de los Funcionarios. Organizando y 1 ol - 5 de octubre en la Comisaria de Zabalburu
participando en movilizaciones: Cadena Humana en la Gran Via Bilbaina, | ¥ -

Campaﬁa de donacién de sangre, e 'I"' 5 - lI V v { \ ol ¢ - 19 de octubre en la Comisaria de Vitoria

Sindical de Euskadi
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Exige la destitucion del
viceconsejero por los
problemas internos
generados a raiz del
nuevo despliegue

de la Ertzaintza
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tividads que este concurso de tras-
lados ha generado en el colectivo,
Parsu parte, portavoces del an.'lr
tamento de Interior prefiteron no
hacer comentarios sobre el asun-

w
Segin denuncia Erne, la reorga-
nizacién de la Erzainrza ha deja-
da sin destine a mas de 300 traba-
jadores como consecuencia de la
apolitica de euskaldunizacions ¥
ha empeorada las condiciones de
wabhe Aa 1 1AM Avrsaimae 1TTaas i
EL MUMNDOD, MIERCOLES 22 DF AGODSTO OE 2012
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Interior acuerda
solucionarlos
fallos en las plazas
de los ertzainas

BILEAO, Bl pasado 28 de julio, BErMNE
ermitich un dureo comunicado en el
quie denunciaba la “nuesa barbacio
realizada con nocturnidad v alevo

sia” por Interiorn, en relacidn al pro

ceso de conourso de traslados v las
comisionoes e servicio, Ll sindica

o mayoritario desvelaba que, en la
adjudicacidn de plasas, se degraca-
B el puesto de trabajo de centena

res de ertzainas, lo que achacaba a
un “"enchufismoe puro v daro”™,
EEmlorees Cormie rizgoy vira -'I'I‘t'l. 1:h IIl"'HI)

clacidn con la consejeria gue cul

rrined ayer corn un acuerdo gue solu-
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Sabado 29.0912
EL CORRED

Erne pide la destitucion de
la viceconsejera Santos e
Interior defiende su gestion

18 ITUAIVE WFTIE DT
11 slER e i

Bilbao
El Departamento vasco de Interior
v representantes del sindicato ma-
voritario Erne alcanzaron ayenr un
acuerdo que pone Tfin al conflicto
surgido por la adjudicacion de las
comisiones de servicio en el con-
curso de traslados, sepan informd
esta organizacion sindical.

los errores detectados en la con-
vooatoria ¥ consigue que todos los
agentes que habian visto empeo-
radas sus condiciones de trabajo,
méas de 500 segin el sindicato,
wwvean solucionada su Situacidns.

El proximo lunes se reunira la
Mesa de Megociacidon de la Ert-
=zainbza, gque Bard una nueya Corso-

Interior vy Erne logran un acuerdo
sobre las comisiones de servicio

con nuevas condiciones, Esta con-
vocatoria estara destinada a agen-
tes de seguridad cludadana, saldrin
todos los destinos ¥y podran partici-
par en ella los agentes que no ten-
Ean especialidad, informa Efe.

El numero de plazas, segan el
sindicato, sserd el suliciente para
enmendar la situaciion generada™

Denuncia el deterioro
en la Ertzaintza por el
contrato para recortar
gastos v la consejeria
dice que se ahorraran
dos millones al ano
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BILBAD, EI r-:rld:ull._v Hine pidid

ayer la destitucion 3 WiCECo e
jera e Admministr ¥ Sorvicios
del Departament nterior, B

Lida Santos, por ¢l contrmio suscrinoe
por wn maxims de 1,3 millones de
NN COT LITA CORSILINGE pars aho
frar costes en @] panque maovil de la
Erizaintza, Bl principal sindicato de
la Policia vasca considera que este
acusrdo se esod rraduciendo enun

jo= para los agentes. La consejeria
DEACCIONS 4 C5E Petickin oon un co
municado en ¢ gue rechazd scon
rorundidads las acusaciones de la
censtal, deforwdid la labor de ba vice-
consejers ¥ subrays que el contrata
firmada con Accenture shace ance
e sess permiticd alcanzarun aho-
IO CETCAND & los sdos millones de
EUTOS Anabess.

La poltmica se centra on ¢l comn-
BT ESCEIbG COn L ernre s, que in-
eluyg un pags Mo de wros 400,000
eros ¥ un LE% de bas ahoroos efie
i cen hasta finales de

o, la empresa po

Tior, 1 cantided vn
i menor de la
estipalada e .
Ermr consikher quse £3 un contra

o AUy jUg0so ¥ mezquinoe, ya

giaalaxséenic
nales de la Erczaintzas,

El principal sindicaro de ln Policia
vasch cemsurm gue las polivios de re
radiciende #n afal-

clascienm & quie los age
Tar vehiculo® quse a
sarianuna MV de garantias. Ademds,
la conitral asegura que 52 estin regis
crando sgreves demomss en laentre
s el vestuario de oS agenes ¥ man
Liene qus ese CONLTAtD @5 19 oiausis
de que no se hayan puesto tedavia
en marcha b carers profiesional de
las scuerdos alcanzados con ol Dw-
PArtAmEnS e agosto de 2011

Erne tambidnapuntd que lavi
ceconsejera trabapd hace afios en
esta misma empresa, Lo hizo,en
conciets, cnlie L1994 y 1997, poco

elesgidd dee Lo salin de la universsdad,

El acuerdo, sepan Erme, corrige

osto de 2012 hastd el 20 de agost
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Er.

cuanda la campaniia ge denamina-
ba Andemen Consulting'. Despuids,
desempefio su accividad profesio
ninl como direcrom die comprns de
Iberdrola enrre 1999y 2009, hasta
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ELA decia esto el 23/08/2012 (26 dias después de la resolucion)

Teniendo en cuenta que vuestra Organizacion (y también Esan) habéis ya capitalizado el
tema de las Comisiones de Servicio, ahora para tratar de que el maximo de ertzainas
(sean de unos u otros sindicatos) puedan tener conocimiento exacto del (de los) acuerdos
alcanzados, y para que podamos incluso aportar cosas en la reunién de la Mesa 103,
¢podéis pasarnos el texto de lo que habéis acordado?

Y el dia 10/09/2012 ....

Dicen que ellos van a solucionar la frustracion que para parte de los y las Ertzainas supuso
la resolucion de las comisiones de servicio publicada el 27 de julio, se han negado a
analizar otras alternativas para tratar de resolver aquel desaguisado, no han dado pie a
negociar nada, ni han dado la informacién requerida en cuanto a n° de plazas en
adjudicacion definitiva, en comision de servicios y en practicas en todas y cada una de

las unidades de seguridad ciudadana, informacion esta absolutamente necesaria para
garantizar un analisis en profundidad del problema y de sus posibles salidas.

SIPE Primero pedia el 28/08/2012 (un mes después de la resolucion)

(Unico mail donde pedia algo referente a las comisiones). Respecto de un Acuerdo con
el Departamento de Interior sobre las Comisiones de Servicio y dado que este supuesto
acuerdo afecta no solo a Er.N.E, sino a todos los funcionarios/as de la Ertzaintza, es por
lo que solicitamos se haga publico el mismo para general conocimiento.

Y el 10 de septiembre decia en mesa 103

Como no puede ser de otra manera, SIPE no puede apoyar ni esta ni ninguna
convocatoria de comisiones de servicio... no se puede apoyar una convocatoria
que serailegal.....

CCOO decia el 03/08/2012

Muchos ertzainas se han limitado a solicitar uno o dos puestos, no todos en orden decreciente
en interés. Muchos lo han hecho pésimamente asesorados por sus sindicatos. No es el caso de
los afiliados de CC.00.-Ertzaintza. Este error cometido por el propio ertzaina no tiene posibilidad
legal de ser recurrido ni de ser modificado sus efectos sin perjudicar ilegalmente los derechos de
otro. Provocaria inmediatamente un recurso de ese ertzaina injustamente perjudicado y tendria
casi un 100% de posibilidades de prosperar. El responsable de la Administracion que firmase o
autorizase una modificacion en esos términos y circunstancias podria incurrir en un delito de
prevaricacion.

Esto es lo que esta motivando la cortina de declaraciones y amenazas publicas de algunos, todo
ello bien unido a mensajes internos que lo van a solucionar ellos solos.

EUSPEL decia el 24/08/2012 (27 dias después de la resolucion)

ERNE envia una nota, “RESUELTO EL CONFLICTO DE LAS COMISIONES
DE SERVICIO MEDIANTE UN ACUERDO ENTRE ErNE Y EL
DEPARTAMENTOQ” en la que habla de mas de 500 errores en las comisiones
de servicio, pero curiosamente no habla nada de enchufismo al contrario

de las notas periodisticas que sacaron estos dias anteriores.



